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O PROJEKTU




O projektu

Udruga Novi otok u suradnji s paritnerom LAGS5
tijekom 2021. godine provela je projekt na podruéju
otoka Korcule, Lastova i Mljeta, pod nazivom
~POOTOK - Pokreni otok!”, financiran v iznosu od
10.200,00 EUR kroz program ERASMUS + Kljuéna
aktivnost 3: Projekti dijaloga s mladima.

Cilj projekta bio je ojacati kapacitete mladih u podruégju
razumijevanja odrZivog razvoja i strukturiranog dijaloga,
potaknuti mlade na razvoj vlastitih prijedloga za odrZivi razvoj
lokalne zajednice i omoguéiti da ih predstave donositeljima
odluka. Projekt je takoder bio usmjeren na jo¢anije kapaciteta
savijeta mladih na otocima, njihovu (re)aktivaciju u procesima
strukturiranog dijaloga te povezanje mladih pri razvoju ideja
specifiénih za razvoj odrzivosti otoka.

Mladi s otoka Koréule, Lastova i Mljeta kao glavna ciljana
skupina ovog projekta educirani su u podruéju odriivog
razvoja, ojadani su njihovi kapaciteti za sudjelovanje u
demokratskom drustvu te su usmjereni na vaznost gradanskih
inicijativa.

Donositelji odluka s otoka Koréule, Lastova i Mljeta upoznati
su s projektom na poéetku provedbe te su dali svoj doprinos
promoviranjem planiranih aktivnosti projekta na sluzbenim
stranicama jedinica lokalne samouprave te prema relevantnim
organizacijama civilnoga drudtva i ustanovama. Direkino
su bili uklju¢eni u aktivnost dvodnevne konferencije koja je
odrzana na otoku Koréuli gdje su saslusali i analizirali ideje
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koje mladi nude kao odrziva rie$enja za konkretne probleme
uocene u svojo| lokalnoj zajednici.

Glavne aktivnosti projekta bile su:

* 1ri jednodnevne radionice na otocima Koréuli, Lastovu i
Mljetu, na temu ,OdrZivi razvoj na mojem otoku”,

* online radionica natemu ,Priprema mladih za strukturirani
dijalog” te

* dvodnevna konferencija na temu ,Provedba strukturiranog
dijaloga mladih otoéana i donositelja odluka”.

Nakon provedbe radionica i konferencije nastavlja se suradnja
izmedu mladih i donositelja odluka — temeljem inicijative
udruge Novi otok, osnovat ée se neformalna grupa ,Otocka
platforma” koja ée olak3ati provedbu planiranih aktivnosti
odrzivog razvoja.
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O udruzi/partnerima

Prijavitelj projekta, udruga Novi otok

osnovana je 2012, sa ciljevima:

zaposljavanje mladih, provodenije projekata za mlade, brige
o odgoju djece, briga o starijim, volonterstvo, poveéanje
energetske ucinkovitosti, uvodenje obnovljivih izvora energije,
zastita okoliSa, odrZivi razvoj, napredak lokalne sredine,
opéeg dobra zajednice i ostanak mladih na otoku.

Buduéi da je glavno geografsko podruéje djelovanja udruge
otok Koréula, te okolni otoci i poluotok Pelie$ac (Dubrovaéko-
neretvanska Zupanija), kontinuirano radi na pobolj$anju
kvalitete Zivota otoéana.

Udruga od osnutka provodi program mentorstva po principu
medugeneracijske suradnje: ¢&lanovi su mlade osobe sa
manje iskustava i starije osobe sa puno iskustava i znanja.
Mentorstvom je udruga stekla kapacitete kojima je dvije godine
provoditelj mjera Akcijskog plana gospodarenja energijom
Opéine Vela Luka. Udruga trenutno broji 3 zaposlene osobe i
stalno aktivna 4 volontera.

Udruga Novi otok ima jaku lokalnu zagovaragku ulogu
i prepoznata je po provedbi drutveno korisnih projekata na
razini Dubrovaéko-neretvanske Zupanije. Osim kontinuiranog
umrezavanja s ostalim lokalnim OCD-ovima, posjeduje
iskustvo u izravnoj suradniji s javnim sektorom. Zbog uo&enog
utjecaja depriviranosti na mlade otoéane (nedostupnost
kulturno-edukativnih sadrzaja, primoranost na selidbu zbog
viseg Skolovanja i zaposljavanija itd.), tijekom posliednje 3
godine udruga se poglavito bavi tom ranjivom skupinom.



Do listopada 2021. godine udruga je uspje$no provela dva
projekta financirana od strane Europskog socijalnog fonda,
pri éemu je na jednome bila nositelj projekta, a na drugome
sluzbeni partner.

Vidjevsi pozitivne reakcije mladih i ostalih sudionika u
projektima i dogadajima koje udruga organizira, udruga
je spoznala vaznost kontinuiranog provodenja aktivnosti
strukturiranog dijaloga i medugeneracijske suradnje, kako bi
mladi dobili priliku izraziti svoja mislienja, potrebe i prijedloge.

Partner na projektu je neprofitna udruga Lokalna akcijska
grupa ,LAG 5”. Osnovana je 2012. godine u svrhu
provodenja LEADER programa Europske unije i s ciljem
poticanja ruralnog razvoja, pobolj$anja Zivotnog standarda
i radnih uvjeta Dubrovaéko-neretvanske Zupanije. LAG 5
provodi lokalnu razvojnu strategiju u skladu s naéelima LEADER
programa i CLLD/lokalni razvoj pod vodstvom zajednice
smjernicama za integrirani lokalni razvoj za podru¢je LAG-a
5 koje obuhvaéa jedanaest jedinica lokalne samouprave s
otoka Koréule, Mljeta, Lastova i poluotoka Peljesca.

LAG 5 ima jaku mreZu dionika u koju su ukljuéeni predstavnici
jedanaest jedinica lokalne samouprave i javnih institucija iz
LAG 5 podrugja, gospodarskih i profesionalnih subjekata
i udruzenja, nevladinih organizacija, lokalnih razvojnih
agencija, poslovnog sektora, medija te mnogi istaknuti
pojedinci, kao i mrezu medunarodnih suradnika izgradenu
kroz provodenje spomenutih projekata.



REZULTATI PROJEKTA
«Jednodnevne radionice
na femuvu

,Odrzivi razvoj

na mojem otoku”

3.1.



Rezultati projekta

¢ Jednodnevne radionice na temu ,,Odrzivi
razvoj na mojem otoku”

Na jednodnevnim radionicama mladi otoéani su bili
razvrstani u timove, osmisljavali su vlastite ideje rjesenja za
uocene probleme u zajednici i iznosili prijedloge konkretnih
akcija. Ideje osmisljene tijekom jednodnevnih radionica mladi
su razradili uz pomoé mentora struénjaka te kroz online
radionicu kako bi finalne ideje iznijeli donositeljima odluka na
dvodnevnoj konferenciji koristeéi se metodom strukturiranog
dijaloga.

Sudionici projekta upoznati su s Design thinking procesom
koji im je uvelike olak3ao detektiranje problema i izazova
kojima su okruzeni u vlastito] lokalnoj zajednici i koje Zele
rijesiti. Takoder su dobili nova znanja i primjere dobre prakse
o odrzivom razvoju, cilievima odrZivog razvoja propisanim
od strane UN-a, te vaznosti edukacije mladih o odrZivom
razvoju. Mladi su u konaénici naudili na koji naé¢in mogu
djelovati lokalno, a raditi promjene na globalnoj razini.




REZULTATI PROJEKTA
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e Online radionica: Priprema mladih za
strukturirani dijalog

Online radionica odrzana putem platforme Google Meet bila
je prilika za sudionike da prodube svoja znanja o odrZzivom
razvoju, strukturiranom dijalogu te da dobiju daljnje upute za
razvoj vlastitih ideja, te su ovim putem bili spojeni s mentorima
koji su im bili na raspolaganju tijekom pripremeidejnog
rieSenja koje je u zadnjoj fazi projekta predstavljeno na
dvodnevnoj konferenciji na Koréuli.

Na online radionici mladi su stekli znanja na koji nacin
predstaviti vlastite ideje donositeljima odluka — uéili su o
strukturi izlaganja (engl. pitch) te kako predstaviti projekt da
ideja bude jasno prenesena drugoj strani, u ovom sluéaju
donositeljima odluka. Online radionica je bila prvi susret
mladih sudionika sa sva tri otoka i digitalna uvertira u
dvodnevnu konferenciju na kojoj su sudjelovali predstavnici
sva tri otoka.
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REZULTATI PROJEKTA
Dvodnevna
konferencija na Korculi
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Dvodnevna konferencija na Korculi

Na dvodnevnoj konferenciji odrzanoj u Veloj Luci sudjelovali
su predstavnici sva tri otoka, tedonositelji odluka s navedenih
otoka. Mladi su analizirali probleme i izazove s kojima se
susrec¢enjihova lokalna zajednica, te predstavili potencijalna
rieSenja problema. Proces predstavljanja idejadonositeljima
odluka odvijao se kroz strukturirani dijalog izmedu mladih i
donositelja odluka. Pritomsu mladi predlozili sliedeéa riesenja
u svrhu odrzivog razvoja svojih otoka:
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Uspostava novog sportskog centra grada Vela Luke u cilju
omoguéavanja potrebne infrastrukture mladim sportadima
te poticanja djece na ukljuéivanije u sportske sadrzaje;
Pokretanje izvannastavnih aktivnosti i renovacija ustanova
formalnog obrazovanja na otoku Mljetu;

Unapredenje povezanosti s kopnom i poveéanije sigurnosti
stanovnika otoka Mljeta uvodenjem policijske postaje;
Privia¢enje digitalnih nomada i poveéanje broja te
raznolikosti radnih mjesta na otoku Mljetu, u svrhu
smanjenja tendencije opadanja broja stanovnika;
Provodenje redovitih akcija zastite okoliSa i izgradnja
biciklisticke infrastrukture na otoku Mljetu;

Pokretanje Centra za mlade otoka Koréule gdje ¢ée
se korisnici mo¢i educirati, sudjelovati u dru$tvenim
dogadanjima i kvalitetno provoditi slobodno vrijeme na
razli¢itim radionicama;

Pokretanje Centra za inkluziju i podrsku otoka Koréule kao
jedinstvenog mjesta na otoku gdje

korisnici mogu kontinuirano dobivati struénu medicinsku i
psihologku pomoé.
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Ishodi ucenja

Ishodi ucenja koje su mladi dobili i osnazili
zahvaljujuci ovome projektu obuhvacaju:

e Teorijska i prakticna znanja o odrzivom razvoju.
Na jednodnevnim radionicama sudjelovali su na
predavanju o odrzivom razvoju uz primjere dobre prakse
iz Hrvatske i inozemstva.

e Detektiranje problema i osmisljavanje odrzivih
rijeSanja - u sklopu jednodnevnih radionica mladi su
dobili zadatak definirati probleme koje smatraju $tetnima
za njihovu lokalnu zajednicu i primijeniti svoja znanja i
viedtine kako bi osmislili odrZivo riesenje.

e Samostalno su osmisljavali rieenja za probleme
svojih zajednica, stoga su na konkretnim primjerima uz
vodstvo stru¢nih osoba dobili praktiéna znanja o odrzivom
razvoju.

e Timski rad i kreativnost - mladih su na osmi$ljavaniju
ideja radili u timovima, pri ¢emu su se morali medusobno
poticati, uvaZavati i usmjeravati. Svaka ideja je jedinstvena,
kreirana za riedavanije specifi¢nog problema.

e Govornicke vjestine i javni nastup - tijekom online
radionice mladi su uwéili o kvalitetnoj pripremi za javni
nastup, a na dvodnevnoj konferenciji odrzali su vlastiti
govor ispred donositelja.

e Teorijska i prakticna znanja o strukturiranom
dijalogu — mladi su sudjelovali na online predavanju o
strukturiranom dijalogu, a potom su aktivno bili dio dijaloga
na dvodnevnoj konferenciji. Clanovi savieta mladih stekli
su iskustvo saslu$avanija ideja mladih i zagovaranja pred



donositeljima odluka na konferenciji, $to je posebice
vazno za savjete koji su tek u procesu formiranja.
Digitalne vjestine - projekine aktivnosti uklju¢ivale su
ispunjavanije online obrazaca, komunikaciju elektroni¢kom
postom, izradu prezentacija, koristenje aplikacije Google
Meet i druge platforme za komunikaciju.

Sposobnost evaluacije i samoevaluacije - mladi su
tiiekom projekta vise puta sudjelovali u procesu evaluacije
na kojima su procjenjivali razinu vlastitog znanja te
kvalitetu programa predavanja, metodologiju rada i
ostale segmente aktivnosti.

Na projekiu je bio poseban naglasak na ravnopravnost
spolova i potaknulo se da prezentacije ideja odrze pripadnici
oba spola u jednakoj zastuplienosti kada god je to bilo
moguce.
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Ciljevi projekta

Cilievi koji su ostvareni projektom
zahvaljujuci uspjesno odradenim projekinim
aktivnostima i njihovim rezultatima:

e ojaéani su kapaciteti mladih u podru¢ju razumijevanija
odrzivog razvoja i strukturiranog dijaloga,

* mladi su potaknuti na razvoj vlastitih prijedloga za odrzivi
razvoj lokalne zajednice i omoguéavanije da ih predstave
donositeljima odluka,

e ojacani su kapaciteti savieta mladih na otocima i (re)
aktivirani su u procesima strukturiranog dijaloga,

* mladi su povezani pri razvoju ideja specifiénih za razvoj
odrzivosti otoka,

* postavlieni su temelji za dugoro¢nu suradnju mladih kroz
,Otocku platformu”.
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ZAKLJUCAK |
NASTAVAK AKTIVNOSTI
NAKON PROJEKTA
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Zakljucak i nastavak
aktivnosti nakon
projekta

Projekt je okupio velik broj zainteresiranih mladih s otoka
Lastova, Koréule i Mljeta koji su pokazali proaktivnost i
interes za ovom vrstom aktivnosti. Stekli su nove kompetencije
naudivéi na koji nacin prepoznati izazove u lokalnoj zajednici,
kako osmisliti ideju za rije$avanje problema te kako ih kroz
strukturirani dijalog predstaviti donositeljima odluka.

Ovim projektom izravno su ojaéani kapaciteti mladih koji
su spremni za ukljuéivanje i aktivan rad u Savjetu mladih,
a takoder su postojeéi €lanovi Savjeta stekli nova znanja i
uspostavili korisnu mrezu kontakata.

Nastavak projekinih aktivnosti planiran je kroz osnivanije
neformalne grupe ,Oto&ka platforma” koja ¢ée nastaviti raditi
na idejama i idejnim rje$enjima problema koji su prepoznati u
projektu. Clanovi neformalne grupe bit ée sudionici projekta,
a platforma ¢e obuhvaéati mlade s otoka Mljeta, Lastova

i Koréule. Nositelj projekta Udruga Novi otok pruzit ée potporu
pri osnivanju ,Otoc¢ke platforme” te ¢e imati savjetodavnu
ulogu u procesu osnivanija.

Zavrsetak projekta ,POOTOK - Pokreni otok!” oznadava
pocetak novih suradnji, umreZavanja mladih te planiranije
buduéih projekata za mlade otoéane koji su kroz projekt
jasno dali do znanja da Zele biti aktivni pokretaéi promijena u
svojoj lokalnoj zajednici i nastaviti biti aktivni gradani koji na
lokalnoj razini doprinose globalnim pozitivnim promjenama.
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Vige informacija o moguénostima financiranja projekta kroz
program ERASMUS+ dostupno je na mreznoj stranici Agencije
za mobilnost i programe Europske unije:

www.mobilnost.hr




